SCENARIUSZ (HARMONOGRAM) WARSZTATU REFLEKSYJNEGO

. Przywitanie i wprowadzenie (15 min)

. Prezentacja postepu finansowego i rzeczowego (45 min)

Dyskusja nt.: Czy realizacja finansowa i rzeczowa LSR przebiegata zgodnie z planem i
mozna jg uznac za zadowalajgcy?

JezZeli nie, to czy poziom realizacji moze negatywnie wptynqgc¢ na realizacje celdow LSR?
Jakie mozna wskazac przyczyny odstepstw od planu?

Jakie dziatania mozna podjqgc, by unikngc ich w kolejnym roku?

. Prezentacja postepu realizacji wskaznikéw LSR (45 min)

Dyskusja nt.: Czy przyjety system wskaznikow sprawdza sie i dostarcza wszystkich
potrzebnych informac;ji?

Czy zbierane dane sq wiarygodne a zrddta trafne?

Jesli nie, to jakie zmiany mozna wprowadzi¢ na tym etapie?

. Prezentacja postepow w realizacji procesu naboréow wnioskéw (45 min)
Dyskusja nt.: Czy jakos¢ projektdw wybieranych we wszystkich obszarach
tematycznych jest zadowalajgca? W jakim stopniu jako$¢ sktadanych projektow
wybieranych we wszystkich obszarach tematycznych wptywa na osigganie
wskaznikdw w zaplanowanym czasie?

W jakich obszarach tematycznych jakos¢ wnioskdw budzi wqtpliwosc?

Jezeli nie, to jak odbije sie to na realizacji celow LSR?

Co mozna zrobic, by podnies¢ jakos¢ wnioskow?

W jakim stopniu wybierane projekty realizowane w ramach LSR przyczyniajg sie do
osiggniecia celdw LSR i w jakim stopniu przyczyniajg sie do odpowiadania na potrzeby
spotecznosci z obszaru LGD?

Jakie zmiany w sytuacji spoteczno-gospodarczej nastgpity i mogqg mie¢ wptyw na
dezaktualizacje LSR?

Czy widac zréznicowania potrzeb miedzy poszczegdlnymi gminami? Jakie i jak mozna
na nie zareagowac?

W jakim stopniu stosowane kryteria wyboru projektow spetniajg swojg role?

Czy sq jednoznaczne, obiektywne, czy pozwalajg wybrac najlepsze wnioski?

Czy wnioskodawcy zgtaszajq wqtpliwosci odnosnie kryteridw, jakie?

Co mozna zrobié, Zeby poprawic katalog kryteriow?

Czy procedury naboru, wyboru i realizacji projektow sq przyjazne dla beneficjentow?
Jakie zmiany mozZzna wprowadZzi¢ w procedurach na tym etapie, by podniesc ich
uzytecznosc?



5. Prezentacja dotyczgca funkcjonowania biura LGD (45 min)
Dyskusja nt.: Jaka jest skutecznos$¢ dziatania biura LGD (dziatarh animacyjnych,
informacyjno-promocyjnych, doradczych)?

6. Podsumowanie (30 min)
Dyskusja nt.: Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD, by skuteczniej
realizowata cele LSR?
Inne zagadnienia zwigzane z procesem realizacji LSR;
Sposdb wykorzystania rekomendacji.



